
Polityka Prywatności

Regulująca zasady przetwarzania danych osobowych

dla współpracowników, pracowników i kontrahentów Sidnet Solutions Sp. z o.o.

1. POSTANOWIENIAOGÓLNE

1.1. Administrator

Jesteśmy administratorem danych osobowych.

Nasze dane rejestrowe to: Sidnet Solutions sp. z o.o. z siedzibą wWarszawie, adres:

ul. Górczewska 156/32, 01-460, wpisana do rejestru przedsiębiorców prowadzonego

przez Sąd Rejonowy dla m.st.Warszawy pod numeremKRS 0000569248, REGON

362159467, NIP 522303477, kapitał zakładowy: 100 000,00 zł.

1.2. Dane kontaktoweAdministratora

E-mail: rodo@sidnet.pl

Adres: Sidnet Solutions sp. z o.o., ul. Górczewska 156/32, 01-460Warszawa

Wprzypadku zgłaszania próśb i żądań dotyczących danych osobowych potrzebne będą

informacje niezbędne do zidentyfikowania, czego żądanie dotyczy. Jeśli nie otrzymamy

takich danych, nie będziemymogli nadać sprawie biegu. Odpowiemy na żądania w ciągu

miesiąca.

1.3. Definicje

Polityka to niniejszy plik PDF

Dane osobowe to wszystkie informacje, które już doprowadziły do zidentyfikowania

lub umożliwiają zidentyfikowanie osoby fizycznej

RODO to Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznychw związku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE

1.4. Podstawy prawne przetwarzania danych osobowych

Zbieramy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z właściwymi przepisami prawa,

w szczególności RODO, ustawą z 10maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.

z 2018 r. Poz. 1781 ze zm.), art. 18 i 19 ustawy z 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług

drogą elektroniczną (Dz.U. z 2020 r. Poz. 344 ze zm.).

1.5. Informowanie o zebraniu i przetwarzaniu danych osobowych

Informujemy o zebraniu Twoich danych osobowychw chwili ich pobrania.Wtedy też

otrzymujesz informację, dlaczego i na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy Twoje

dane osobowe. Zapewniamy Ci dostęp do informacji, w jaki sposób przetwarzane są

Twoje dane osobowe.W pewnych sytuacjach, zwłaszcza, gdy już raz Cię o tym

poinformowaliśmy (i nie nastąpiła żadna zmiana), nie będziemy ponownie informować

Cię o zebraniu lub przetwarzaniu danych osobowych. Zawsze poinformujemy Cię
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o incydencie, który naraża na ryzyko naruszenia Twoich praw i obowiązków związanych

z ochroną danych osobowych (np. poinformujemy o tzw. wycieku danych osobowych).

1.6. Podstawowe zasady przetwarzania danych osobowych

Dbamy o to, by przetwarzanie danych osobowych następowało w sposób transparentny

i wyłącznie w zakresie niezbędnym do celu, w jakim zostały zebrane (np. zapłata

wynagrodzenia).

Nie przechowujemy danych osobowych dłużej niż jest to konieczne (np. dla ochrony

przed ewentualnymi roszczeniami).

Gwarantujemy bezpieczeństwo i poufność przetwarzanych danych osobowych. Twoje

dane osobowe przetwarzają tylko osoby, które do tego upoważniliśmy ze względu na

ich kompetencje oraz powierzony zakres zadań. Dbamy o to, by umożliwić dostęp do

danych osobowych tylko tym stałymwspółpracownikom lub pracownikom, którym taki

dostęp jest potrzebny dowykonania określonych czynności (np. personelowi

określonego działu organizacji). Dbamy też o to, by po zmianie stanowiska lub

zakończeniu zatrudnienia nasi upoważnieni pracownicy lub stali współpracownicy nie

mieli dostępu do danych osobowych. Dokładamy starań, by podwykonawcy, stali

współpracownicy i pracownicy przetwarzający dane osobowe stosowali odpowiednie

środki bezpieczeństwa przy przetwarzaniu Twoich danych osobowych. Listę naszych

podwykonawców przetwarzających Twoje dane osobowew czasie obowiązywania

polityki znajdziesz w punkcie 3. poniżej.

Analizujemy ryzyka i monitorujemy, czy podejmowane środki bezpieczeństwa danych

osobowych pozostają odpowiednie do aktualnych zagrożeń. Jeśli okaże się to

konieczne, wdrożymy dodatkowe środki bezpieczeństwa.

2. CELE, PODSTAWAPRAWNA IOKRES PRZETWARZANIADANYCH

Wzależności od kanału komunikacji i celu, w jakim się z nami skontaktujesz, takie dane

osobowe zbierzemy oraz w taki sposób będziemy te dane przetwarzać.

Okres przetwarzania danych będzie zależał od celu, w jakim przetwarzamy te dane.

Jeśli dane przetwarzane są na podstawie zgody (dotyczy to dobrowolnie podanych

danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), to danemogą być przetwarzane do

wycofania zgody. Jeśli dane osobowe są przetwarzanew celu realizacji umowy z Tobą,

to dane są przechowywane do rozwiązania umowy.W tym przypadku przetwarzanie

danych osobowychmoże zostać przedłużone o czas niezbędny do ochrony naszych

praw (zwłaszcza przed roszczeniami) do przedawnienia tych roszczeń. Zasadniczo, nie

będzie to czas dłuższy niż 6 lat w przypadku pracowników i 3 lat w przypadku

współpracowników od czasu rozwiązania umowy. Po upływie okresu przetwarzania,

dane są usuwane lub anonimizowane.

3. UMOWYZKONTRAHENTAMI

3.1. Szczegółowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych przekazujemy

każdorazowo najpóźniej w chwili zawierania umowy lubwmomencie pozyskania

danych osobowychw zakresie niezbędnym do podjęcia działań w relacji

z kontrahentem. Najczęściej w takich wypadkach przetwarzamy dane osobowe

personelu kontrahenta w celu bieżącego kontaktu z kontrahentem.W tym celu

zapisujemy i przetwarzamy imię, nazwisko, stanowisko, telefon i e-mail (służbowe dane

kontaktowe). Podstawą przetwarzania danych osobowych jest nasz prawnie
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uzasadniony interes polegający na prawidłowymwykonaniu umowy (art. 6 ust. 1 lit. f)

RODO).

Dane osobowe przetwarzamy tak długo, jak to potrzebnew celu realizacji umowy i po

wygaśnięciu umowyw celu obrony naszych praw (np. przed roszczeniami). Nie

przechowujemy danych osobowych dłużej niż 3 lata.

4. TWOJE PRAWA

Przysługuje Ci uprawnienie do:

a) informacji o przetwarzaniu danych osobowych (np. czy są przetwarzane dane osobowe,

w jakim celu i na jakiej podstawie),

b) dostępu do swoich danych osobowych (np. uzyskanie kopii tych danych),

c) sprostowania danych osobowych (np. usunięcie błędnie odnotowanych danych),

d) usunięcia danych osobowych, jeśli nie są niezbędne do realizacji naszego prawnie

uzasadnionego interesu lub obrony przed roszczeniami,

e) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

f) wycofania zgody,

g) wniesienia sprzeciwuwobec przetwarzania danych osobowychw zakresie danych

osobowych przekazanych dobrowolnie na podstawie takiej zgody,

h) wniesienia skargi do organu nadzorczegow zakresie ochrony danych osobowych, jakim

jest Prezes UrzęduOchrony DanychOsobowych (ustnie do protokołu w godzinach

pracy urzędu od 8:00 do 16:00, pisemnie na adres urzędu: UrządOchrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193Warszawa, elektronicznie na adres Elektronicznej

Skrzynki Podawczej Prezesa UrzęduOchrony DanychOsobowych: /UODO/Skrytka2).

5. LISTA PODWYKONAWCÓW,KTÓRYMUDOSTĘPNIAMYDANEOSOBOWE

5.1. Możemy przekazać Twoje dane osobowe podwykonawcomwspierających nas w naszej

działalności, jak np. kurierzy, doradcy (prawni, podatkowi lub księgowi).

Szczegółowa lista tych podwykonawców:

a) 3PIO Tomasz Janczewski
NIP: 7582070395

REGON: 141677348

ul. Magnacka 5 lok. 71

02-496Warszawa

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email, adresy prowadzenia działalności gospodarzej i zamieszkania, numery

PESEL i numery kont bankowych.

Cel przetwarzania danych: Obsługa księgowa.

Wersja z 01.06.2023 3



b) Booking.comB.V.
Numer rejestru: 31047344

Numer podatnika VAT: NL805734958B01

Oosterdokskade 163

1011DL

Amsterdam

Holandia

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email, numery telefonów.

Cel przetwarzania danych: Rezerwacja noclegów.

c) Google Ireland Limited
Numer rejestracyjny: 368047

Numer VAT: IE6388047V

GordonHouse

Barrow Street

Dublin 4

Irlandia

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Tworzenie i obsługa kont służbowychwGoogleWorkspace.

d) PKP Intercity S.A.
NIP: 526 25 44 258

REGON: 017258024

Aleje Jerozolimskie 142 A

02-305Warszawa

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Zakup biletów kolejowych.

e) Lobo Sp. z o.o. Sp.k.
NIP: 9512334022

REGON: 142843056

ul. Mściwoja 9/5

81-361Gdynia

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Tworzenie i obsługa kont służbowychw Panelu Klienta.

f) Microsoft IrelandOperations Ltd
Nrw rejestrze VAT: IE8256796U

OneMicrosoft Place

South County Business Park

Leopardstown

Dublin 18

D18 P521 Irlandia
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Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Tworzenie i obsługa kont służbowychw panelu

administracyjnym.

g) PipedriveOÜ
Numer rejestracyjny: 11958539

Numer VAT: EE101382096

Mustamäe tee 3a

10615 Tallinn

Estonia

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Tworzenie i obsługa kont służbowychw serwisie Pipedrive.

h) Poczta Polska S.A.
NIP: 5250007313

REGON: 010684960

ul. Rodziny Hiszpańskich 8

00-940Warszawa

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, adresy.

Cel przetwarzania danych: Komunikacja pocztowa.

i) Grupa Pracuj S.A.
NIP: 5272749631

REGON: 362970301

ul. Prosta 68

00-838Warszawa

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników, służbowe

adresy email.

Cel przetwarzania danych: Tworzenie i obsługa kont służbowychw serwisie Pracuj.pl.

j) Benefit Systems S.A.
NIP: 8361676510

REGON: 750721670

Plac Europejski 2

00-844Warszawa

Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska pracowników i współpracowników oraz

zgłoszonych przez nich osób towarzyszących.

Cel przetwarzania danych: Obsługa i przypisywanie kartMultiSport.

k) CentrumMedyczne ENEL-MED S.A.
NIP 5242593360

REGON140802685

ul. Słomińskiego 19 lok. 524

00-195Warszawa
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Przetwarzane dane: Imiona, nazwiska, numery PESEL, daty urodzenia i adresy

zamieszkania pracowników i współpracowników oraz zgłoszonych przez nich osób

towarzyszących.

Cel przetwarzania danych: Obsługa kont pracowniczych w portalu ENEL-MED.

5.2. Możemy udostępniać dane zanonimizowane (tj. takie, które nie zidentyfikują Ciebie)

Google Inc. z siedzibą wMountain View, California, Stany Zjednoczone Ameryki.

Udostępnienie ma na celu lepsze rozpoznanie atrakcyjności reklam i usług Google Ads

w zakresie linków sponsorowanych pojawiających się wśródwynikówwyszukiwania

Google. Polityka prywatności Google jest dostępna tu: policies.google.com/privacy.

Możesz wyłączyćmierzenie aktywności przez Google korzystając z linku:

tools.google.com/dlpage/gaoptout.

5.3. Nie udostępniamy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. Ze

względu na siedzibę dostawców oprogramowania wskazanychw pkt 6.2 powyżej

zanonimizowane dane (czyli takie dane, które nie powinny pozwalać na

zidentyfikowanie osoby której dotyczą) mogą być przekazywane do Stanów

Zjednoczonych Ameryki. Standard postanowień umownych zapewnia obecnie

stosowany zestaw standardowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisję

Europejską w zakresie przetwarzania danych osobowych. Google umieszcza te

standardowe klauzule w umowach z klientami takimi jakmy. Gdyby z jakichkolwiek

względów Twoje dane osobowemiały zostać udostępnione poza Europejski Obszar

Gospodarczy, to poinformujemy Cię o tym na etapie zbierania tych danych.

6. POSTANOWIENIAKOŃCOWE

6.1. Polityka obowiązuje od 1 czerwca 2023 r.

6.2. Nowąwersję polityki opublikujemy na sidnet.pl/rodo. Poinformujemy Cię e-mailem

o zmianie polityki, jeśli Twoje dane osobowe będą nadal przez nas przetwarzane.
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